
（二）山东省教育厅推广成果情况 

1.联合发起成立“齐鲁职业院校校长联席会议”，进行成果推广 

2020年10月，齐鲁职业院校校长联席会议成立仪式在潍坊举行，首届

轮值主席单位为山东科技职业学院，学院依托齐鲁校长联席会议的交流机

制和平台，宣传和推广学院工匠型人才人才体系的系列成果。 

 
图 2-12 齐鲁职业院校校长联席会议成立仪式 

2.与山东省教育科学研究院共建“双高计划”建设研究实践基地，

开展成果推广 

2020年6月，学院与山东省教育科学研究院共建“双高计划”建设研

究实践基地揭牌，为服务我省“双高计划”建设搭建了成果研究、交流

推广的平台，启动会议后与会代表参观了学院智能制造实训基地、观摩

了工匠人才培养模式。 

 

图 2-13 山东省教育科学研究院共建“双高计划”建设研究实践基地成立仪式 



3.11 项案例入选山东省高职院校年度质量报告 

基于成果应用，学院在工匠型人才培养体系、教学管理与评价改革、

课程教学模式改革等方面形成了 12 个典型案例，分别被《山东省高等职

业教育人才培养质量年度质量报告》等列为典型案例予以重点推介，见表

2-3。 

表 2-3  工匠型人才培养体系相关案例入选山东省年度质量报告一览表 

序号 年度 案例名称 案例应用 

1 2011年 职场化教学为主导的人才培养模式案例 
入选山东省高等职业教育年度
质量报告（2011） 

2 2016年 “线上、线下、职场化”现代职教课程案例 
入选山东省高等职业教育年度
质量报告（2016） 

3 2017年 
创新混合式教学模式，信息化与职场化深度
融合” 

入选山东省高等职业教育年度
质量报告（2017） 

4 2018年 走进非洲建设东非国际学院 
入选山东省高等职业教育年度
质量报告（2018） 

5 2018年 新教师研习营活动助力教师职业发展 
入选山东省高等职业教育年度
质量报告（2018） 

6 2019年 “五位一体”人才培养体系 
入选山东省高等职业教育年度
质量报告（2019） 

7 2020年 实施五大工程 服务学生成才 
入选山东省高等职业教育年度
质量报告（2020） 

8 2020年 搭建“云上山科”教学管理平台 
入选山东省高等职业教育年度
质量报告（2020） 

9 2020年 科技社团提升学生科技素质 
入选山东省高等职业教育年度
质量报告（2020） 

10 2021年 实施“1+X”证书试点 凸显专业育人成效 
入选山东省高等职业教育年度
质量报告（2021） 

11 2021年 
发挥专业引领作用 服务“一带一路”纺织
产业发展 

入选山东省高等职业教育年度
质量报告（2021） 

“五位一体人才培养体系”，入选《山东省高等职业教育年度质量报

告》（2019）案例，见图 8-14。 

 

图 2-14 融合信息技术变革人才培养模式和教学模式入选省质量年报 


