
（七）毕业生就业质量高 

1.毕业生就业率高 

近五年，成果受益学生达到 26373名，毕业生平均就业率达 98.13%，

持续居于全省前列，较全省平均值高 2.32 个百分点；毕业生平均就业对

口率达到 84.80%，较全省平均值高 10.77 个百分点。学院与山东省毕业

生就业率、就业对口率对比情况，见图 2-44、1-45。 

 
图 2-44  学院与全省毕业生就业率对比图 

备注：数据源于学院与山东省近五年质量年度报告 

 

图 2-45  学院与全省毕业生就业对口率对比图 

备注：数据源于学院与山东省近五年质量年度报告 
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2.毕业生发展前景好 

毕业生薪资水平逐年提高，近五年平均毕业生月收入为 3781.42 元，

比山东省平均水平高出 9.17 个百分点；毕业生发展潜力逐步显现，近五

年，毕业生三年后职位晋升比例平均为 64.38%，较山东省平均水平高出

10.26个百分点。 

 

图 2-46  近五年学院与全省毕业生薪酬对比图 

备注：数据源于学院与山东省近五年质量年度报告 

 

图 2-47  近五年“毕业三年职位晋升”比例 

备注：数据源于学院与山东省近五年质量年度报告 

3.毕业生、用人单位对学校满意度高 

近五年，毕业生对母校的平均满意度为 97.93%。较山东省毕业生母

校满意度的平均值高 1.55 个百分点。近五年用人单位对毕业生的满意度

为 99.97%，较全省平均水平高 2.08个百分点。 
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图 2-48  近五年毕业五年职位晋升比例 

备注：数据源于学院与山东省近五年质量年度报告 

 

图 2-49 用人单位对毕业生满意度（%） 

备注：数据源于学院与山东省近五年质量年度报告 

4.企业对毕业生评价高 

学院毕业生到世界 500强企业一汽—大众汽车有限公司、知名上市企

业潍柴动力股份有限公司、科技研发型企业盛瑞传动股份有限公司就业，

受到了一致好评，部分企业对毕业生评价，见图 2-50、1-51、1-52、1-53。 
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  2-50潍柴动力对学院毕业生评价意见  2-51一汽-大众汽车公司对毕业生评价 

  

2-52中车青岛四方机车公司对毕业生评价  2-53盛瑞传动对学院毕业生评价 

5.优秀毕业生典型案例 

鲁南制药集团向学校发来喜报，2021 年，学院 192 名优秀毕业生获



得特级勋章、先进个人、标兵个人等称号。 

 
图 2-54  鲁南制药喜报 

学院创业之星：李猛，2017 届数字媒体应用技术专业毕业生。 

在校期间主持申报院级第七批大学生创新创新

基金研究项目，获一等项目基金，授权“一种太阳

能三轮电动车”的实用新型专利，2017年被评为学

院创业之星。毕业后创办北京聚力影视文化传媒有

限责任公司，发挥专业所学优势，面向社会承接宣

传片、特效、三维、商业活动拍摄等项目，曾为华

为、哪吒汽车、比亚迪、联想、宁波银行等多家知名企业提供宣传片创作

服务，为中国产成大会、中国医院协会年会、人民日报社、北京卫视《遇

见天坛》等活动及栏目提供拍摄服务，企业年营业额达 200余万元。 

技术技能之星：武壮，2017 届软件技术专业毕业生。 



2016 年参加山东省职业技能大赛获得三等奖，

2017年 6月参加全国职业院校技能大赛移动互联网应

用软件开发赛项获得一等奖。毕业后曾就职于听云、

APUS等知名互联网公司。主要负责产品设计和开发，

参与过高校远程教学管理系统、深海视频会议系统等

系统的研发，目前就职于北京神州泰岳软件股份有限

公司，担任高级 Java开发工程师，年薪 40万。 

技术技能之星：田凯毅，2018 届应用韩语专业毕业生。 

现就职于全球规模最大的中文数据

处理中心-青苹果数据中心外文业务部，

田凯毅韩语能力突出，全程参与了韩语项

目的制作、担任《朝鲜日报》国立日文样

张项目负责人，以踏实的工作态度、积极

向上的进取心、精湛个人业务能力和韩语

综合运用水平，得到公司高度认可，被提升为编改部副主任。 

综合素质之星：吴巧富，2017 届应用化工技术专业毕业生。 

在校期间，先后担任团队长、系学生会主席、

院学生会副主席，2016 年 7 月经过层层选拔到

人民大会堂管理局办公室工作。自参加工作以

来，能够塌实工作，认真学习专业知识，苦练军

事技能，认真钻研业务知识，提高自身素质。参

加工作三年以来，先后参与了多次“两会”、“十

九大”、“一带一路”、“中非合作论坛”等内

政外交重大活动的安全服务保障工作。 
 

综合素质之星：孙文财，2021 届电气自动化技术专业毕业生。 



在校期间曾任中华全国学生联合会第二十七次

代表大会主席团成员、中华全国学生联合会驻

会执行主席，荣获共青团山东省委授予的“山

东省大学生青春贡献奖”称号，获得全国高等

职业院校“发明杯”大学生创新创业大赛二等

奖。毕业后积极报名参加大学生志愿服务西部计划山东项目，在济南市历

下区曲水亭街街道青年志愿服务站工作，是坚定青春理想信念，勇担“新

时代”使命、勇于创新服务优秀青年代表。 

 


